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UNICORN

Startrampe
fUr Grunder
an der Uni

Vom Studium in die Selbststandigkeit.

Mit dem Unicorn bigtat die Universitat Graz
Studierenden und Forschern, die mit einem
Start-up durchstarten wollen, ein multifunk-
tionales Grilnderzentrum direkt am Campus.

' eute noch eine Vorlesung in
H einemn Hérsaal, morgen ein
, Vorsprechen bei einem
Businesspartner. Am Vormittag
noch eine Prifung vor Professo-
! ren, am Nachmittag ein Pitch vor
Investoren, gestern noch Studie-
‘render, Obermorgen Start-up-
CEQ:; Eine gute Geschaftsidee hat
es eilig. Damit sie tatsachlich ab-
| heben kann, braucht es aber Un-
terstGitzung und ein entsprechen-
des Umfeld.

REKTOR

| euchtturm der Innovationen

it dem Unicorn, dem Zen-

trum fur Wissens- und Inno-
vationstransfer, haben wir in der
Schubertstrale auf Gber 4000
Quadratmetern Nutzfliche einen
zentralen Ort geschaffen, an dem
kluge und kreative Menschen L&-
sungsansatze fiir gesellschaftlich
relevante Fragen entwickeln kén-
nen. Damit wollen wir forcieren,
dass sich die breite Forsgchung ei-
ner Allgemeinuniversitat in mog-

Mit dem Unicorn bietet die Uni-
versitit Graz eine derartige Dreh-
scheibe. Direkt am Campus, in
Nachbarschaft zur Zentrale der
Hochschillerschaft (OH), stelle
man an diesem Start-up und Inno-
vation-Hub *,fundierte Expertise
und ein lebendiges Netzwerk von
erstklassigen Partnern zur Verfii-
gung®, wirbt Bernhard Weber. Zu-
sammen mit Peter Riedler, Vize-
rektor der Universitat, lenkt er als
Geschaftsfiihrer das Unicorn.

lichst vielen Produkten und
Dienstleistungen niederschlagt,
die einerseits unternehmerisch
verwertbar und andererseits den
Menschen und der Gesellschaft
besonders niitzlich sind. '
Wir m&chten uns an dieser Stel-
le bei allen Projektpartnern, die
diesen |_euchtturm der Innovatio-
nen ermdglicht haben, ganz herz-
lich bedanken: bei- der Europai-
schen Union, dem Land Steier-

B —

4E5 ist giner der innovativsten

Start-up-Hubs in Osterreich®, lobt
Aula X-Geschaftsflhrer Jérg Peter
Kahlbacher, der Co-Working-Plat-

mark und der
Hundesimmao-
biliengesell-
schaft und hof-
fen, dass hier
ein fruchtbarer
Bodenfur mdg-
lichst viele
kreative Start-up-ldeen in den
n&chsten Jahren sein wird.

Martin Pola-
schek, Rektor
der Unl Graz

UNI GRAZ/A. LELJAK (4), FUCHS, RLB, ENERGIE STEI-
ERMARK, ELSN EG, COVER: UNI GRAZ/ SCHREYER
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ze im Unicorn anbietet. Der Name
des Zentrums ist Programm: Die
Bezeichnung Unicorn steht in der
Start-up-5zene flir ein Unterneh-
men, das mit mehr als einer Milliar-
de US-Dollar bewertet wird. Ande-
rerseits steckt in dem Wort mit
JUnit auch der Hinweis auf den Ei-
gentimer. Auf 290C Quadratme-
tern Gesamtgeschoffiache gibt es
neben 60 ° Co-Working-Platzen
auch klassische Blroflachen, Ver-
anstaltungsraumlichkeiten samt
Terrasse, groRzligige Begeg-
nungszonen und ein Café - alles
barrierefrei erschlossen.

Die Ausstattung ist am letzten
Stand der Technik, die Arbeitsku-
lisse individuellen Raum- und Zeit-
Bediirfnissen der Mieter anpass-
bar. Besprechungskojen sorgen
fiir die. notwendige Diskretion,
Glaswinde in den Konferenzrau-

men fir die gewiinschte Transpa-
renz. ,Wir haben die perfekte Um-
gebung fir die Realisierung unter-
nehmerischer Visionen geschaf-
fen®, ist Weber Uiberzeugt.
Insgesamt sind es rund 250
Blrcarbeitspldtze und 23
Meetingriume, die sich in
einem architektonischen
Mix aus Altbestand und
Neubau aufteiten. Denn
Herzstlick des dreiteiligen
Komplexes ist jene Grilin-
derzeitvilla, die jahrzehn-
telang Heimat der OH an
der Universitdt Graz war.

Einerseits soll dieses Ambiente
das kreative Griinderpotenzial an
der Uni selbst ansprechen. Ande-
rerseits sollen Anmietungen von

“externen Unternehmen fiir einen

regen Informationsatistausch sor-
gen. ,In Sachen Innavationan be-

wusst Uber Branchengrenzen hi-
naus zu denken und zu handeln®
sei ein entscheidender Wettbe-
werbsfaktor, begriindet Christian
Purrer, Vorstandschef der Energie
Steiermark, die Kooperation sei-

Bernhard Weber, Martin Schaller, Christian Pur-
rer {v.L.): ,,Perfektes Umfeld fiir Start-ups"

nes Unternehmens mit dem Uni-
corn. Auch die Raiffeisen-Landes-
bank ist mit ihrer ,.Taten-Bank" mit
an Bord. ,Start-ups werden darin
vom Grinderservice (ber Férde-
rungen bis hin zu Cloud-Services
und Risiko-Kapital von Experten

1"'@

beraten”, erklért Generaldirektor
Martin Schalier. Gerade bei der Fi-
nanzierung. und Skalierung von
Start-up-ldeen sieht man auch bei
der Steiermérkischen Sparkasse
und im Innovations-Hub Techhou-
se von Eveline Steinberger-
Kern den gréBten Bedarf.
Beide unterstitzen Start-
ups dabei, Techhouse als
direkter  Unicorn-Partner.

Dieses Gesamtpaket soll
den Ubergang aus der Leh-
re in die unternehmerische
Selbststandigkeit ebnen.
Grundidee ist daher, dass
die Unian den Spin-offs beteiligt ist,
beziehungsweise fiir die Grindung
des Spin-offs die Nutzung neuer
Forschungsergebnisse, neuer wis-
senschaftlicher Verfahren oder Me-
thoden aus der &ffentlichen For-
schung unverzichtbar sind.

UNICORN | 3

ARCHITEKTUR

JAlte Villa als
Herzstlick*

Wir haben das Potenzial,

nicht die Probleme gese:
hen", sagt das Architektinnen-

team. Ganz einfach war das im
Fall des fur das Unicorn-Areals
am Campus der Universitat Graz
nicht. Auf dem s

Grundstiick zwi- &

schen Schubert- &5

straBe, Leech- & &

gasse und Son-

nenfelsplatzgalt &

esnichtnureine . .
il Architektin

100-jahrige Pla- Itls Reiter

tane zu umbau-
en, sondern auch eine sanie-
rungsbedirftige Villa in ein Ge-

L samtkonzept zu integrieren,

Jakob Leb, der zusammen mit
seiner Frau Jasmin Leb-Idris in
Graz ein Architekturbiiro fiihrt,
und die Innsbrucker Architektin
Iris Reiter stell-
ten sich gemein-
sam der Aufga-
be - und gewan-
nenden EU-weit
ausgeschriebe-
nen Wettb.e? _ Architekt
werb, Refallsmrt Jakob Leb
wurde ein Neu- _
bau, der auf sechs Etagen licht-
durchflutete Blrordumilichkei-
ten verschiedener GréBen bie-
tet. Die Stahlkonstruktion als
Verbindung zu den Nutzungs-
zonenim Altbestand nimmt eine
Briickenfunktion ein und funk-
tioniert im ErdgeschoB mit dem
Café und mit der
Terrasse vor
dem neuen
DachgeschoB-
ausbau der Villa
als Kommunika-
tionsraum. Die
Villa selbst ist
Herzstlck und
Entree geblieben, wurde groB-
ziigig entkernt und bietet jetzt
grofe Loftblires. Das Projekt hat
Aufsehen erregt: Es ist fir den
Bauherrenpreis nominiert.

Jasmin Leb~
Idris . o
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INTERVIEW

2 Julia Taferner

arbeitet am

. Zentrum fir

. Entrepreneur-

¥ ship und ist

\ Expertin filir

Female Entre-
preneurship kx

,Das Unicorn
verbindet
jetzt alles®

Ist die Steiermark ein guter
Boden fiir Griinder?

JULIA TAFERNER: Ja, es
gibt ein gut funktionierendes

Okosystem fiir Griinder mit vie-

len guten Netzwerkknoten. Vor
allem auch Grinderinnen wer-
den von Anlaufstellen wie den
Female Founders gezieit unter-
stitzt. Abgesehen von Wien
gibt es so etwas in anderen
Bundeslandern nicht.

Was kann eine Institution
wie das Unicorn bewirken?

Am Zentrum flr Entrepre-
neurship und angewandte Be-
triebswirtschaftslehre und am
Institut fir Unternehmensfih-
rung wurde schon jahrelang in
Richtung anwendungsorien- -
tierte Lehre gearbeitet - also
Studierenden die unternehme-
rische Praxis ndherzubringen
und direkt mit Start-ups zu ver-
netzen. Am Unicorn verbindet
sichjetztalles: Lehre und Praxis
in Form von Studierenden,
Start-ups und Inkubatoren.

Was kdnnen Studierende
dabei lernen?

Dass plotzlich nicht alles so
funktioniert, wie es in den B{-
¢hern steht. Das dort gebiin-
delte theoretische Wissen ist
ohnehin die Grundlage - aber
wie funktioniert ein Business-
plan jetzt wirklich? Dazu holen
wir Start-ups zuriick an die Uni,
die dann in Vorlesungen, Im-
pulsvortrdgen oder gemeinsa-
men Projekten ihre Erfahrun-
gen einbringen.

rehscheibe flir
innovative |deen

Das Unicorn soll Treffpunkt fiir die steirische Start-up-5zene werden.
Mit an Bord sind bereits Griinderteams aus der BioTech- und Fin-
Tech-Branche, die die Ndhe zur universitdaren Forschung schatzen.

ir wollen damit diesen
Medizinbereich revolu-
tionieren”, sagt Maximili-

an Weber. An einem selbstbe-
wussten Unternehmensziel fehlt
es dem Team von Augmentomy
also nicht. Zusammen mit Natalie
Schelinegger und Daniel Wild ar-
beitet Weber an einer innovativen

Der Pavillon
der neuen OH-
Zentrale ver-
bindet den
Unicorn-Kom-
plex (rechts)
mit dem Cam-
pus-Geldnde
der Unl

Anwendung von Augmented Rea-
lity, die Arzten eine schnellere und
prézisere Durchfiihrung von Ope-
rationen.im Kopf- und Nackenbe-
reich erm&glichen soll = mit dem
Effekt, dass die Belastung durch

den Eingriff auch fiir den Patien- .

ten minimiert wird. Konk_ret entwi-
ckelt Augmentomy Software fir

dreidimensionale Visualisierungen
fur Virtual Reality-Brillen. Die Arz-
fe bekommen so eine realistische
Darstellung anatomischer Struk-
turen und Tiefeninformationen.
Eine qualitative Verbesserung,
bislang kommen 2D-Monitore zur
Veranschaulichung von 3D-Daten
zum Einsatz. Das filhrt zu einer Di-
mensionsreduktion, die einen
enormen Informationsverlust zur
Folge hat. Mithilfe der neuen Tech-
neologie wird den Medizinern eine
Art Navigationsgerat zur Hand ge-

geben, das von der Diagnose bis

zur Operation die Arbeit entschei-
dend erleichtert. Weber und sein
Team nlitzen die Infrastruktur des
Unicorn, um ihr Produkt Richtung
Prototyp zu verfeinern.”

Ebenfalls aus dem-Medizin- und
Biotech-Bereich kommen die Uni-
corn-Mieter Innophore und digi-
tAAL Life. Letztere hat ein Tablet-
basiertes, muitimodales Trainings-
madell entwickelt, das bei der Ak-
tivierung kognitiver Leistungen
bei Demenzpatienten hilft.

Innophore wiederum spielt bei der
Bekampfung des Coronavirus eine
zentrale Rolle. Das Start-up von
Christian Gruber hat eine auf
Kunstlicher Intelligenz basierende
Suchmaschine entwickelt, die En-
zyme in einem Genom findet. So
kann erkannt werden, welche Mu-
tationen von COVID-19 die besten
Durchsetzungschancen  haben
und fiir den Menschen gefahrlich
sein kdnnten. Darauf aufbauend
machte das Start-up bewilligte
Wirkstoffe ausfindig, die das. Co-
ronavirus bekampfen kénnten.
Nach dem erfolgreichen Inkuba-
tionsprogramm im Science Park
Graz ebenfalls im Unicorn einge-
mietet haben sich Hans-Jirgen
Griesbacher und Benjamin Rath.
JDie Infrastruktur bietet ein

HéchstmaB an Flexibilitdt, wie sie
gerade in der Aufbauphase eines -

Unternehmens notwendig ist",
lobt Griesbacher. Zusammen mit
Rath hat er Trever gegrindet. Wir

schlieBen die Licke zwischen

klassischen Finanzinstituten und

Kryptowahrungen®, erklart Gries-
bacher die Geschéftsidee. Daflr
wurde eine Tradingsoftware ent-
wickelt, die den Handel mit Tokens
dank Kinstlicher Intelligenz verein-
facht und das Verlustrisiko des ein-

-gesetzten Kapitals minimiert, so

das sechsképfige Team des 2019
gegriindeten FinTech-Start-ups.

Darwin Biomedical dagegen
zeigt, was das Unicorn auch sein
kann: Drehscheibe und Andock-
stelle fur die internationale Start-
up-Szene. Das 2019 gegrindete

Abseits der
Buroarbeits-
piiitze bietet

das Unicorn

groBziiglge
Bespre-
chungs- und
Veranstal-
tungsriumlich-
keiten, die an-
gemietet wer-

den kdnnen
UN! GRAZ/A, LELIAK
(3), TREVER/IUNGWIRTH,
SCHREYER, KK

spanische Start-up kam dber ein
Projekt des Geriatrischen Gesund-
heitszentrums nach Graz: Es (ber-
zeugte bei einem Pitch mit seinem
sensorbasierten Rollator ,.Scout”,
Er zielt auf einen kiinftig rasch
wachsenden Bedarf in einer de-
mografisch zunehmend. Uberal-

ternden Gesellschaft ab: neue L6-

sungen flr die intelligente Betreu-
ung und Mobilisierung &lterer
Menschen. In Graz stehen User-
Tests, Workshops und Kontakt-
pflege mit Unternehmen des stei-
rischen Medizintechnik-Clusters
am Programm, als ,Headguarter
auf Zeit" dient das Unicorn.

HILFE FOR GRONDER

Garagen-Tipps

Seit 2013 bietet die Griindungs-
garage an der Universitat Graz
Start-up-Beratung. Studierende
aller Studienrichtungen und
Hochschulen kénnen sich be-
werben. Die zehn besten Ideen
schaffen es pro Semester in die
Garage und unter die schiitzen-
den Hande externer Mentoren.
In Coachings und Workshops
gibt es Infos rund um Steuerira:
gen, Patentschutz, Marketing
und ein Pitch-Training, vermit-
telt werden auch Co-Founder,
www.gruendungsgarage.at

Spin-off Lab

Wissenschafter, die auf Basis ih
rer Forschungsarbeit eine Ge-
schéftsidee haben und sich
selbststandig machen wollen,
kénnen sich an das Spin-Off Lak
im Unicorn wenden. Die Univer
sitt Graz bietet in diesem Rah:
men Untersttzung bei Aktivita
ten im Bereich Forschung und
Entwicklung in Form eines
LGrindungs-Sabbaticals” und
Beratungstatigkeiten von Ex-
perten der Universitat selbst
oder der Industrie.
www.unicorn-graz.at

In der Werkstatt

Mitarbeiter der Universitdt, die
sich mit einer Geschéftsidee
oder Innovation selbststéndig
machen wollen, bekemmen in
der Unicorn Start-up-Werkstatt
professionelle Unterstiitzung.
Gemeinsam mit Experten und
erfahrenen Mentoren werden ir
diesem uni-internen Griin-
dungsprogramm die Plane kon
kratisiert und innerhalb wenige!
Monate zur Umsetzung auf Prc
totyp-Niveau gebracht. Gear-
beitet wird im Unicorn,
www.unicorn-graz.at
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Wir brauchen
denSpiritundaie
besten Leute”

Die Steiermark gilt in Sachen Forschung und Entwicklung

europaweit als Vo

rungsrolle zu verteidigen?

rzeigeland. Was braucht es, um diese Fih-
Wie kann der Wissenstransfer von

den Universititen Richtung Unternehmen funktionieren? Upd
welche Rolle spielen Einrichtungen wie das Unicorn dabei?

err Gruber, Sie arbeiten mit
H Ihrem Biotech-Start-up In-

nophore mit Google, Ama-
zon und der Harvard University
zusammen. Was hilt Sie in Graz?
CHRISTIAN GRUBER: In der Stei-
ermark zu griinden und hier zu
bleiben, war eine bewusste Ent-
scheidung. Es gibt hier dank einer
sehr hohen F&E-Quote ginen sehr
fruchtbaren Boden.

Welche Rolle spielen Start-ups fitr
den Wirtschaftsstandort generell?
BARBARA EIBINGER-MIEDL: Sie
sind wie das Salz in der Suppe. Sie
treiben mit ihren ldeen Innovatio-
nen voran und zeichnen sich durch
ein starkes Wachstumspotenzial
aus. Das sorgt filr zusatzliche Wert-
schépfung und neue Arbeitsplatze.

Welches besondere Asset brin-
gen Start-ups aus dem universita-
ren Bereich mit?

NINA ZECHNER: Start-ups erhd-
hen unsere Innovationskraft als

Wirtschaftsstandort  ~allgemein.
Sie bringen immer, egal, ob als
Uni-Spin-Offs oder Corporate

Spin-Offs, einen beachtlichen Un-
> ternehmergeist, den Willen zu ge-
stalten und zu verdndern mit. Sie
sorgen damit fir eine Dynamik,

die einem Standort sehr guttut.

EIBINGER-MIEDL: Da sie direkt
aus der universitdren Forschung
entstehen, punkten sie mit neues-
ten Ansitzen und Technologien.
AuBerdem starken sie die Vernet-
zung von Wissenschaft und Wirt-
schaft, die wesentlich dafiir ver-
antwortlich ist, dass die Steiermark
international einen herausragen-
den Ruf als Innovationsland hat.

Welche Rolle kann das Unicorn
dabei spielen?

PETER RIEDLER: Das Unicornist -
eingebettet in den Campus der
Universitat - ein einzigartiges Be-
gegnungszentrum flr Wirtschaft
und Wissenschaft, wo aus dem
Know-how beider Welten kreative
Unternehmensideen  entwickett
werden sollen. Es hat eine Platt-
form-Funktion und soll eines der
kreativsten und lebendigsten Zen-
tren der Stadt werden.
EIBINGER-MIEDL: Davon profitie-
ren gerade auch Start-ups. Mit uni-
versitatsnahen Einrichtungen wie
dem Unicorn oder dem Science
Park bieten wir innovativen, tech-
nologieorientierten Unternehmen
die optimale Startrampe.
GRUBER: Gerade unser Unterneh-
men, das ein starkes Standbein in

der Forschung hat, braucht diesen
Spirit, diese Affinitat zu. Wissen-
schaft, den direkten Kontakt zu
Forschungsgruppen und Studie-
renden. Denn wir bendtigen die

“besten Leute.

Was braucht es, um als Start-up
erfolgreich zu sein?

,Mit der Startupmark
bindeln wir die Krafte,
um das Okosystem
weiter zu verbessern.”

Barbara Eibinger-Mied|,
Landesritin

Dignistag 2] Septambear 1021

ALFRED GUTSCHELHOFER:

Theorie ist schon. Nur Theorie
ohne Umsetzung stellt fiir die spa-
tere Berufslaufbahn aber einen
Hemmschuh dar. Primér sollen die
jungen Leute sensibilisiert wer-
den, dass unternehmerisches
Denken und Handein sowie die
Selbststandigkeit zentrale Ele-

,Es geht darum,
Studierende fir unter-
nehmerisches Denken

zu sensibilisieren.”

Alfred Gutschelhofer, Zentrum
fiir Entrepreneurship

21Supterribdn 2021
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mente im Lebenslauf sein kdnnen.
RIEDLER: Man muss - bei aller Bo-
denhaftung, die natirlich wichtig
ist - immer auch nach den Sternen
greifen wollen, wenn man ein Un-
ternehmen griindet.

Was muss sich noch verbessern?
GUTSCHELHOFER: Wir  mussen

,Die enge Verbindung
von Wissenschaft und
Unternehmen soll -
Dynamik erzeugen.”

Peter Riedler, Uni-Vizerektor &
Unlcorn-Co-Geschéftsfiihrer

Griandungsprojekte hat d
i flr Entigni'e
fnprten z=he Jalier

Unternehmertum vermitteln. Dazu
gehéren Eigenverantwortung, Ge-
staltungswille, Netzwerken und
«ein positiver Umgang mit Risiko
und Riickschidgen.

ZECHNER: Wir miissen ein noch
attraktiveres Ecosystem flr Start-
ups schaffen, vor allem, wenn esum
das Upscaling geht. Ziel muss sein,

,Start-ups sorgen
fur eine Dynamik,
die einem Standort
sehr guttut.”

Nina Zechner, stv. Geschaftsfiih-
rerin Industriellenvereinigung

Expertenrun-
de (v. li.): Nina
Zechner {in-
dustriellenver-
elnigung),
Peter Riedler
{Vizerektor),
Barbara
Eibinger-Mied|
{Landesratin
fr Wirtschaft,
Wissenschaft,
Forschung),
Alfred Gut-
schelhofer
(Zentrum fir
Entrepreneur=
ship) und
Christian Gru-
ber (Griinder
von Innophore)

Granderinnen -und Grinder lang-

fristig in der Steiermark zu halten.

EIRBINGER-MIEDL: Dafir  haben

wir die sogenannte Startupmark
ins Leben gerufen, mit der wir alle
relevanten Akteure vernetzen, um
mit gebiindelten Kraften das Oko-
system flir Start-ups in der Steier-
mark weiter zu verbessern.

Die Affinitat zu
Wissenschaft und
Forschung brauchen

wir als Unternehmen.”

Christian Gruber, Griinder
und CEO Innophore

UNI GRAZ/A, LEILAK (8)
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ENTREPRENEURSHIP

Theorie & Praxis

Seit zehn Jahren fungieren das
Institut flir Unternehmensfiih-
rung und das Zentrum far Entre-
preneurship und angewandte
Batriebswirtschaftslehre an der
Universitat Graz als Schnittstelle
zwischen theoretischem Grund:
lagenwissen und unternehmeri-
scher Praxis. Studierenden wer:
den von Vorlesungen tber Gast
professuren von Managern bis
zu eigenen akademischen Aus-
. bildungsprogrammen fir ange-
hende Grinder praxiscrientier-
te Zugénge zu Unternehmens-
fithrung geboten. Als zentrale
Aufgabe sieht Institutsgriinder
Alfred Gutschelhofer den Wis-
senstransfer von der Forschung
indie Wirtschaft und die Vernet
zung von Wissenschaft, Wirt-
schaft und Politik. So wurden ir
den letzten zehn Jahren mehr
als 25.000 Studierende betreut

Partner & Mieter

Das Unicorn hat sich binnen kiir
zester Zeit zu einer gefragten
Adresse in der Griinder-Land-

‘schaft der Steiermark entwi-

ckelt. Als Mieter und Partner mil
an Bord sind aktuell die Energie
Steiermark mit ihrem Next Incu
bator und die Merkur Versiche-
rung mit ihrem Innovation Lab,
die Industriellenvereinigung, dit
Griindungsgarage, der Social
Business Hub Styria, die Start-
ups Trever.io, Augmentomy.tec
Innophore, [4seetech und digi-
tAAL life, die ,Tatenbank” der
Raiffeisenlandesbank, die Steu
erberater von Hofer & Leitinge:
die auf Finanzierung speziali-
sierte Unternehmensberatung
M27 sowie Techhouse (und die
Startups in-deren Accelerator
Programm) und Aula X Cowor
king (und deren CoWorker unc
CoWeorkerinnen).
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